
Altersteilzeit und
Überstunden
einfach sichern

Einfache und günstige Verwaltung

Flexibel bereits ab 1 Mitarbeiter*in einsetzbar

Haftungsreduzierung für Geschäftsleitung dank

Insolvenzfestigkeitsgutachten

Erfüllung der gesetzlich vorgeschriebenen

Insolvenzsicherung nach § 8a Altersteilzeitgesetz

bzw. nach § 7e SGB IV für Wertguthaben, aber

auch für Überstunden

Ziele der Unternehmen

Wer in die Zukunft seiner Mitarbeiter*innen investiert, sollte dies mit einem

guten Gefühl tun können. Darum sind alle Guthaben, die in Altersteilzeit- und Zeit-

konten angespart werden, im Falle einer Unternehmensinsolvenz durch den Treu-

handvertrag zwischen dem Arbeitgeber und dem PensTrust e.V. abgesichert.

PensTrust ist, gemessen an der Zahl der gesicherten Unternehmen, einer der

größten Sicherungstreuhänder in Deutschland. Die gesetzeskonforme Sicherung

der angesparten Vermögen der Mitarbeiter*innen sorgt dafür, dass die Guthaben

bei einer Insolvenz des Arbeitgebers nicht verloren gehen. Die Sicherung kann für

eine Vielzahl von Sicherungszwecken, wie Altersteilzeit, Zeitwertkonten, Sabbaticals,

Überstunden, aber auch Pensionsverpflichtungen erfolgen.

Alles sicher dank PensTrust.

 Sicherheit

ohne

Kompromisse



Keine Mitwirkung der Mitarbeiter*innen bei

Erstattungen vereinfacht Abwicklung

Einmaliger Setup-Preis pro Unternehmen statt 

Abschlusskosten je Mitarbeiter*in

Keine Anzeige der Verpfändung bei

Versicherungsgesellschaft oder Bank

Kollektiv bedeutet: ein Sicherungsvertrag und

Konto pro Unternehmen statt einzelne Depots

oder Versicherungen je Mitarbeiter*in 

Viele Vorteile der Treuhand gegenüber einer Verpfändung

Kosten der Insolvenzsicherung: 
Setup 2.000 Euro, 
Volumenpreis 1 % p.a., 
Mindestgebühr 600 Euro p.a.

Konditionen

Ihre Vorteile auf einen Blick:

Insolvenz-
sicherung

unabhängig von
Produktanbieter 

Höchste
Sicherheit durch 
Insolvenzfestig-
keitsgutachten 

Erfüllung
gesetzlicher

Standards (SGB
IV / AltTZG) 

Deckungsvermögen
mit Saldierung,

bspw. nach HGB

Flexibel sichern
ohne Mitwirkung
der Mitarbeiter*

innen

PensExpert GmbH

Rudolf-Diesel-Strasse 24

D-64625 Bensheim

Tel: +49 6251 827 56 0

E-Mail: welcome@pensexpert.de

www.pensexpert.de

Kontakt Sprechen Sie mit uns.

FAZIT
TREUHAND-
SICHERUNG

MIT
PENSTRUST 

MEHR
SICHERHEIT 

UND
ERTRAG

BEI
GERINGEN
KOSTEN

Einfache Konditionenübersicht

Geschäftskonto  22,50 € (Kontoführungs-
gebühren inkl. EBICS)

Termingeldkonto /
Festgeldkonto 

individuelle Konditionen,
keine
Mindestanlagesumme

Liquiditätskonto 1 Monats Euribor
Verzinsung abzgl. 
0,90 % p.a.

Arbeitsrechtliche Ansprüche
 aus Altersteilzeit, Wertguthaben oder Pensionen

Mitarbeiter*innen Unternehmen

Treuhand 
PensTrust e.V.
Depotinhaber
zugunsten AG
gemäß Gesetz

Sicherungstreuhandvertrag
zu Gunsten Mitarbeiter*innen für den

Sicherungsfall 

Verwaltungstreuhandvertrag
Einzahlungen durch Unternehmen 
Erstattung an das Unternehmen 

Kostenfrei, 
1-Monats Euribor + 0,30 %
= 2,25 % p.a. (Stand 06/26)

individuelle Konditionen,
Mindestanlagesumme
50.000 €

n.a.

Kostenfrei bei Termingeld
sonst 9,90 € pro Monat

individuelle Konditionen,
Mindestanlagesumme
50.000 €

n.a.

LBBW Aareal Bank AG Deutsche Bank AG
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